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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD CARLOS Iii DE MADRID, EL INSTITUTO DE SALUD
CARLOS Iil, O.A.,,M.P.,Y LAS FUNDACIONES CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
ONCOLOGICAS CARLOS 1ll, F.S.P., CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CARDIOVASCULARES CARLOS 1ll, F.S.P. Y CENTRO DE INVESTIGACION DE

ENFERMEDADES NEUROLOGICAS, F.S.P.

En Madrid, a 24 de junio de 2019.

REUNIDOS

De una parte, D. Juan Romo Urroz, Rector Magnifico de la Universidad Carlos Il de
Madrid (en adelante UC3M), nombrado mediante Decreto 14/2019 de 26 de marzo
(BOCM, n? 74 de 28 de marzo de 2019), del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid, en nombre y representaciéon de la misma, segin las competencias que tiene
atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades y por los
Estatutos de la citada Universidad, aprobados por Decreto 1/2003 de 9 de Enero (BOE n®
227, de 22 de septiembre) y modificados por Decreto 95/2009, de 12 de Noviembre
(BOCM n? 288, de 4 de diciembre), del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid,
domiciliada en Getafe, Madrid, CP 28903, calle Madrid 126 y con C.I.F. Q2818029-G.

De otra, Dra. Dfia. Raquel Yotti Alvarez, como Directora del Instituto de Salud Carlos III,
O.A., M.P. (en adelante ISCIIl), NIF: Q-2827015-E, organismo publico de investigacion
adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, a través de la Secretaria
General de Coordinacion de Politica cientifica nombrada por Real Decreto 1029/2018, de
3 de agosto (BOE n? 188, de 4 de agosto) actuando en nombre y representacion del
mencionado Instituto, con domicilio en la calle Sinesio Delgado, nimero 6, de Madrid y en
ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 11 del Real Decreto 375/2001, de
6 de abril, por el que se aprueba su Estatuto.

De otra, D. Rafael Rodrigo Montero, como Presidente de los Patronatos de las
Fundaciones: Fundacion del Sector Publico Estatal Centro Nacional de Investigaciones
Oncoldgicas Carlos lll (en adelante el CNIO) con C.I.F. G-81972242 y domicilio social en la
calle Melchor Fernandez Almagro num. 3, 28029 Madrid; Fundacion del Sector Publico
Centro de Investigacion de Enfermedades Neuroldgicas (en adelante FCIEN), con C.I.F. G-
83671826 y domicilio social en la calle Valderrebollo num. 5, 28031 Madrid y Fundacion
del Sector Publico Estatal Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares Carlos Il
(en adelante CNIC) con C.I.F. G-82316753 y domicilio en la calle Melchor Ferndndez
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Almagro num. 3, 28029 Madrid, actuando en representacion de las citadas Fundaciones a
causa de su nombramiento como Secretario General de Coordinacion de Politica
Cientifica por Real Decreto 685/2018, de 22 de junio, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 7 y 12 de los respectivos Estatutos vigentes de las mismas.

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad legal y legitimacion con que
intervienen para la formalizacion del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

| Que la UC3M es una entidad de derecho publico con personalidad juridica propia e
independiente y con capacidad juridica de obrar, que desarrolla actividades
investigadoras y de desarrollo cientifico, tecnoldgico y humanistico.

I Que, el ISCIlI tiene como misién desarrollar y ofrecer servicios cientifico-técnicos e
investigacion de la mas alta calidad desarrollando para ello, entre otras funciones, la de
asesoramiento cientifico-técnico y formacion en biomedicina y educacién sanitaria con el
objeto de mejorar el nivel de salud de la poblacion.

Il Que, el CNIO, CNIC y FCIEN, desarrollan actividades de investigacion cientifica,
desarrollo tecnolégico y prestacion de servicios técnicos relacionadas con los fines de
interés publico del Instituto dentro de sus respectivos campos de investigacion
(oncoldgica, cardiovascular y neurolégica).

Que es voluntad de las partes, al amparo de lo establecido en el articulo 34 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, establecer mediante
el presente convenio, las condiciones en que las partes desarrollaran proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas y formativas.

Convergiendo las instituciones en fines comunes, estiman conveniente plasmar sus
acuerdos en el presente convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA .- Objeto.

El objeto del presente convenio es establecer el marco en el que se desarrollaran las
relaciones entre el ISCIIl, CNIO, CNIC, FCIEN y la UC3M, para la realizacion de actividades
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cientificas y formativas que redunden en beneficio mutuo y en el logro de sus respectivos
objetivos.

De acuerdo con los estatutos de las citadas fundaciones, su érgano de gobierno
(Patronato) funcionara en Pleno y en Comisidon Delegada, teniendo atribuida el ISCIlI la
Presidencia de ésta ultima, por lo que se designa al ISCIll en este mismo acto, como
coordinador de estas entidades a los efectos de su participacién en este convenio; las
menciones al ISCIll se entenderan, de forma conjunta, a este y a las Fundaciones CNIO,
CNIC y FCIEN.

SEGUNDA.- Modalidades de colaboracion.
° Ejecucidn conjunta de proyectos y programas de investigacion y desarrollo.

° Cooperacion en programas de formacion de personal investigador y técnico.
Colaboracion en el diseio, la puesta en marcha y la imparticion de programas de grado,
postgrado, doctorado y formacién no reglada en el ambito de las ciencias biomédicas y de
la salud.

° Asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con la actividad de las dos
entidades.
° Organizacion y ejecucion de actividades comunes relacionadas con la promocidn

social de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico.

o Utilizacidn comun del equipamiento y de los medios técnicos e instrumentales de
ambas partes, para el desarrollo de las actividades que lo requieran en aquellos proyectos
que sean objeto de un convenio especifico.

° Intercambio de publicaciones, informacién y documentacion sobre actividades y
materias que desarrollen en ambas Instituciones.

° Colaboracidn entre los investigadores y profesores de las partes en los programas
y proyectos objeto de este convenio. En particular, adscripciones, permisos e
intercambios de investigadores, cuando la naturaleza del trabajo asi lo requiera.

° Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las disponibilidades
de las partes y de las actividades que constituyen el objeto del presente acuerdo.

Para el cumplimiento y desarrollo de estas lineas de colaboracién, las partes se
comprometen a las tareas y el impulso de los convenios que regulardan su ejecucion
expuestos en el ANEXO.
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TERCERA.- Proyectos o Programas especificos.

Cada proyecto y/o programa de colaboracién se establecerd mediante el respectivo
convenio que debera contener, entre otros, los siguientes aspectos:

e Definicidon del objetivo que se persigue.

e Descripcion del Plan de trabajo.

e Normas para la coordinacidn, ejecucion y seguimiento del proyecto.

e Aportacion econdmica de cada una de las partes o fuentes de financiacion

e Normas sobre confidencialidad, propiedad industrial, publicacion y explotacién de
resultados obtenidos en el desarrollo del proyecto.

e Nombres de las personas, una por cada parte, que se designaran por mutuo acuerdo y
se responsabilizaran de la marcha del Convenio.

e Normas para la liquidacion del convenio y para la terminacion de las posibles
actuaciones en curso en el momento de fin de vigencia.

Ambas instituciones ajustaran el contenido y ejecucion del Programa determinado, a sus
necesidades organizativas, de tal modo que no se entorpezca el normal desenvolvimiento
de sus funciones y facilitaran el acceso de los colaboradores a las instalaciones afectadas.

Las partes facilitaran a los investigadores, profesores y estudiantes participantes en las
actividades conjuntas el acceso al material bibliografico y documental, asi como a la
biblioteca dentro de las normas y capacidades de la misma, asi como el acceso de los
colaboradores a sus instalaciones.

CUARTA.- Confidencialidad.

Las partes asumen, en la realizaciéon de las actividades objeto del convenio, la obligacion
de confidencialidad, respecto de toda la informacion de la contraparte a que hayan
tenido acceso en virtud de su ejecucion y que sea considerada como confidencial por
ésta. La obligacién de confidencialidad impuesta permanecera hasta que la informacién
confidencial adquiera el caracter de dominio publico.

QUINTA.- Personal en régimen laboral.

1. El personal investigador o profesor vinculado a la UC3M en régimen de contratacion
laboral que vaya a desarrollar actividades en el ISCIIl, conjuntamente o bajo la direccién
cientifica de personal del mismo, no tendrd vinculacion laboral con el ISCIIl y mantendra
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el régimen juridico que le sea de aplicacion derivado de su dependencia legal con la
UC3M, sin que ello le genere derecho alguno frente al ISCIIl en virtud de este convenio.

Los responsables del ISCIII se abstendran de asumir funciones directivas, dictar rdenes o
impartir instrucciones concretas y directas sobre el personal de la UC3M. Cualquier
comunicacion que deba mantener el personal de la UC3M con los responsables del ISCIII,
habra de hacerse en todo caso a través de un coordinador técnico o interlocutor
designado al efecto por la UC3M en cada centro del ISCIlI en el que preste sus servicios el
personal investigador o profesor vinculado por contrato laboral a la UC3M, que sera
también el responsable de controlar la asistencia del personal al lugar de trabajo, del
cumplimiento de las normas de la UC3M vy del ISCIII aplicables para el personal externo, y
de la distribucion de las vacaciones, de manera que el servicio no se vea afectado.

2. El apartado anterior serd asimismo aplicable a las relaciones del personal investigador
o profesor del ISCIll, en régimen de contratacion laboral, con la UC3M en el desarrollo
actividades que, en virtud de este convenio, se realicen en las instalaciones de la
Universidad.

3. Los apartados 1 y 2 anteriores se entienden sin perjuicio de la necesaria aplicacion, en
todo lo que proceda en cada caso, de las instrucciones conjuntas dictadas por la
Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos y la entonces Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, de 28 de diciembre de 2012.

SEXTA.- Vigencia.

Este Convenio se perfecciona en el momento de su firma. Sus efectos se iniciaran una vez
inscrito en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del
sector publico estatal y su publicacién en el Boletin Oficial del Estado. A partir de la fecha
de su publicacion tendra una vigencia de cuatro afios.

Podra ser prorrogado expresamente, antes de su finalizacién, por un periodo de cuatro
anos.

SEPTIMA.- Causas de extincién y resolucién.

El convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
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c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo de 10 dias desde la fecha de recepcion del
requerimiento, con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia
y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo de 10 dias indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra parte firmante la concurrencia
de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio
por esta causa podra conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se
determina.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

OCTAVA.- Comision de seguimiento.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidon del presente convenio se
constituird una Comisidn Mixta de Seguimiento con representantes de todas las partes,
cuyo voto ponderara al 50 % entre el ISCIIl, el CNIO, el CNIC y el CIEN, de un lado, y la
UC3M, de otro lado. Dicha Comisidn se responsabilizara de la planificacion, seguimiento y
evaluacién de las acciones derivadas del Convenio.

Su régimen de funcionamiento serd el determinado en el Capitulo Il del Titulo preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico para los
organos colegiados y ejercera las facultades de interpretacion del convenio y resolucién
de discrepancias en caso de disconformidad de las partes.

La Comisidon Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las partes y
elevard informes y propuestas a los 6rganos rectores de los firmantes y estara formada
por las personas que designen la Directora General del ISCIIl y el Rector de la UC3M.

NOVENA.- Proteccion de datos personales.

Las partes firmantes se comprometen a realizar el tratamiento de los datos personales
que requiera su ejecucién conforme a lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi
como en el Reglamento (UE) 679/2016, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
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abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de los datos personales, y la legislacion nacional en la materia.

En cumplimiento de la mencionada normativa, las partes se comprometen a satisfacer los
deberes relativos a la informacion a los interesados, la obtencién del consentimiento
cuando sea exigible, el ejercicio de sus derechos y demas requerimientos organizativos y
de seguridad establecidos.

Cada parte sera responsable del tratamiento de los datos de caracter personal que lleve a
cabo y del cumplimiento de lo preceptuado en la normativa de proteccion de datos. Lo
anterior, lo sera sin perjuicio de la exoneracion de responsabilidad de aquella parte que
sea considerada encargada del tratamiento y cumpla las obligaciones legales e
instrucciones del responsable del tratamiento.

DECIMA. — Principio de lgualdad.

El principio de igualdad de trato y oportunidades, la participacién equilibrada de mujeres
y hombres en todos los ambitos a los que se refiere el presente convenio, informaran la
aplicaciéon del mismo, asi como de los convenios de colaboracion especifica que se
suscriban. Ambas partes procuraran de forma activa la integracidn de esos principios en
las iniciativas que se lleven a cabo en el marco del presente convenio y de los que lo
desarrollen, asi como la ejecucidn y desarrollo del conjunto de actividades.

UNDECIMA.- Naturaleza juridica y jurisdiccion aplicable.

El presente convenio es de naturaleza administrativa de los previstos en el articulo 47 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y queda
sometido al régimen juridico de convenios previsto en su Capitulo VI Titulo Preliminar.

Cualquier discrepancia respecto a la interpretacion, aplicacion o ejecucién del presente
convenio sera sometida a la comision mixta de seguimiento regulada en la clausula
octava.

Las partes se comprometen a solucionar de mutuo acuerdo las controversias que
pudieran originarse con motivo de la interpretacion y aplicacién del presente convenio.
De no existir acuerdo, en el plazo maximo de treinta dias, las partes, con renuncia expresa
a cualquier otro fuero que en derecho les pudiera corresponder, se someten
expresamente a la competencia de los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

DECIMOSEGUNDA.- Régimen de modificacion del convenio.

La modificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.
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DECIMOTERCERA.- Financiacion.

El presente convenio no supone contraprestaciones econdmicas entre las partes.

Y para que conste, en prueba de conformidad, firmamos el presente convenio por
quintuplicado ejemplar y a un solo efecto, en Madrid.

El Rector de la Universidad Carlos Ill de La Directora del Instituto de Salud Carlos
Madrid

Juan Roma Urroz

El Presidente del Patronato de las
Fundaciones CNIO, CNICy CIEN

&
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BCEo6rdinacion de
Politica Cientifica
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