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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD, EL SERVICIO GALLEGO DE SALUD, LA
AGENCIA GALLEGA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO EN SALUD Y EL INSTITUTO DE
SALUD CARLOS lil, O.A., M. P.,, PARA LA COLABORACION EN EL MANTENIMIENTO DEL
CENTRO ESPANOL PARA LOS CUIDADOS DE SALUD BASADOS EN LA EVIDENCIA

Madrid, a 09 de octubre de 2019
Reunidos

De una parte, don Jesus Vazquez Almuifia, Consejero de Sanidad y Presidente del Servicio
Gallego de Salud y de la Agencia Gallega para la Gestion del Conocimiento en Salud (en
adelante ACIS), nombrado por Decreto 125/2015, de 4 de octubre (DOG nim. 190, de 5 de
octubre de 2015), de acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de
febrero, normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia, y de conformidad con los
Decretos 41/2013 y 43/2013, de 21 de febrero, por los que se establecen las estructuras
orgdnicas de la Consejeria de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud y el articulo 11 de los
estatutos de la Agencia Gallega para la Gestidon del Conocimiento, y con lo establecido en la
Ley 1/2016, del 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, asi como en la normativa
vigente en materia de procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas
y del régimen juridico del sector publico.

Y de otra parte, D2. Raquel Yotti Alvarez, como Directora del Instituto de Salud Carlos I,
0.A.,M.P. (en adelante ISCIIl) con NIF Q-2827015-E, Organismo Publico de Investigacion
adscrito al Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, nombrada por Real Decreto
1029/2018, de 3 de agosto (BOE n2 188, de 4 de agosto), actuando en nombre y
representaciéon del mencionado Instituto, con domicilio en la calle Sinesio Delgado, nimero
6, de Madrid y en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 11 del Real Decreto
375/2001, de 6 de abril, por el que se aprueba su Estatuto, modificado mediante los Reales
Decretos 590/2005, de 20 de mayo; 246/2009, de 27 de febrero; 1672/2009, de 6 de
noviembre; 200/2012, de 23 de enero y 622/2014, de 18 de julio.

Las partes, en la representacion que ostenta, se reconocen reciprocamente legitimidad y
capacidad juridica suficiente para la formalizacion de este convenio en los términos que en
ella se contienen, y a tal efecto y

Exponen

Que el Centro Colaborador Espaiiol del Instituto Joanna Briggs, denominado desde 2016,
Centro Espafol para los Cuidados de Salud Basados en la Evidencia (en adelante CECBE) es
un proyecto de investigacion convenido con la Universidad de Adelaida y liderado por el
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Instituto de Salud Carlos Ill cuyo objeto es promocionar y apoyar las practicas clinicas en
enfermeria basadas en la evidencia y desarrollar una estrategia de fomento y coordinacién
de la investigacién en enfermeria a nivel nacional; la Investigadora Principal del proyecto
CECBE es, asimismo, la Directora del CEBCE. A este proyecto se han adherido, hasta la fecha,
dieciséis Comunidades Auténomas (CC. AA.) mediante la firma de convenios con el Instituto
de Salud Carlos IIl.

Que en marzo de 2004 se firmé el primer convenio entre el ISCIIl, varias CC. AA. y el Instituto
Joanna Briggs de Australia (JBI), para la creacién de dicho Centro Colaborador Espariol JBI; y
debido a los éxitos obtenidos, dicho convenio se ha ido renovando de forma plurianual hasta
la actualidad.

El valor afiadido del convenio se basa en la colaboracién de las CC. AA. para conseguir la
mejor practica de enfermeria posible, y asi homogeneizarla a nivel estatal, coordindndose
entre si en un proyecto comun que va a redundar y ha redundado en una mayor cohesién del
Sistema Nacional de Salud y por tanto en una mayor calidad de la atencidn al paciente.

El resultado de estos afios de convenios ha sido muy fructifero, consiguiéndose grandes
logros de la colaboracidn entre las partes implicadas, como son: la traduccion del material
cientifico del JBI y su libre distribucion y difusién en el idioma espafiol a todos los
profesionales del Sistema Nacional de Salud; la realizacién de revisiones sistematicas en el
ambito de los cuidados de salud, de interés para las CC. AA.; la formacién de casi 600
profesionales de todas las CC. AA. en los diferentes aspectos de la practica clinica basada en
la evidencia; la acreditacion por el JBI de mas de 100 de profesionales para liderar revisiones
sistematicas en el ambito de los cuidados; la creacidn de la red nacional de Centros
Comprometidos con la Excelencia en Cuidados con la primera convocatoria del Proyecto de
Implantacion de Guias de Buenas Practicas y su desarrollo; la presencia del CECBE en
convocatorias europeas de financiacion de la investigacion en salud; etc.

Las ventajas de ser Centro Espafiol para los Cuidados de Salud Basados en la Evidencia
(CECBE) son, ademas, el reconocimiento publico de ser miembro colaborador, tener acceso a
los recursos y a todas las publicaciones del JBI, incluso a las de su pagina web y mantener el
liderazgo dentro de la estrategia puesta en marcha por el ISCllI para la promocién y
desarrollo de la investigacion en cuidados, en el ambito nacional e internacional de la Salud
de la poblacion, la implantaciéon de cuidados basados en la evidencia, y la mejor utilizacion
de los recursos.

|
Que la mision del ISCIII, segun consta en el Estatuto (Real Decreto 375/2001, de 6 de abril)
del mismo, es desarrollar y ofrecer servicios cientifico-técnicos e investigacién de la mas alta
calidad, dirigidos al Sistema Nacional de Salud y al conjunto de la sociedad. Ademas, como
organo de apoyo cientifico-técnico tanto del Ministerio de Ciencia, Innovacién vy
Universidades como del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social y de los distintos
Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas, el ISCIlIl tiene como objetivo el fomento y
la coordinacion de las actividades de investigacién biomédica y sanitaria, en el marco de la
Ley 14/2007 de Investigacion Biomédica. En ese sentido, la Unidad de Investigacion en
Cuidados de Salud (Investén-isciii) del.Instituto de Salud Carlos Il se cred en el afio 1996 con
el propdsito de desarrollar una estrategia nacional para el fomento y la coordinacién de la

2



investigacion en enfermeria. En la actualidad su principal objetivo es integrar la investigacién
de enfermeria en la practica clinica diaria.

Que el articulo 4 d) de los mencionados Estatutos prevé establecer convenios, acuerdos y
contratos con centros del Sistema Nacional de Salud, instituciones y organismos publicos de
investigacion biomédica y en ciencias de la salud nacionales e internacionales, universidades
y entidades privadas que realicen actividades de investigacion cientifica y desarrollo
tecnolégico, para la realizacion de proyectos y actividades de investigacion, desarrollo
tecnoldgico, innovacion y otras actividades de caracter cientifico, docente y asesor. En este
orden, (Investén-isciii), asume la condicién de Centro Espaiiol para los Cuidados de Salud
Basados en la Evidencia (CECBE).

]l
Que el Estatuto de Galicia recoge, en su articulo 27.19, que le corresponde a esta Comunidad
Auténoma la competencia exclusiva en materia de fomento de la cultura y de la investigacion
en Galicia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 149.2 de la Constitucion.

Que la competencia investigadora de la comunidad auténoma gallega se desarrolla mediante
la Ley 12/1993, de 6 de agosto, de Fomento de la Investigacion y del Desarrollo Tecnoldgico
de Galicia. Esta ley establece que es necesario apostar por la creaciéon de un sistema de
coordinacion de los recursos de investigacion, de forma eficaz, para que sea el motor del
desarrollo productivo de Galicia. Esta Ley crea el Plan gallego de investigacidon y desarrollo
tecnolodgico, que es un conjunto de programas coordinados, presupuestados, priorizados y
financiados, que responden a la politica cientifica y tecnoldgica de la comunidad auténoma.

Que a lo largo del articulado de esta ley se hace referencia a los diversos campos de
actuacién que recogera el plan: el fomento de la investigacidn cientifica y tecnolégica, la
difusién de resultados y la transferencia de tecnologia, la investigacion aplicada, el desarrollo
tecnoldgico, la innovacion industrial y la coordinacion de los recursos, tanto dentro de la
comunidad auténoma como con respecto a los planes nacionales y de otras comunidades.

Que en respuesta al mandato establecido por la Ley 12/1993, la Secretaria General de
Investigacion y Desarrollo elabord la propuesta del Plan Gallego de Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico 1999-2001 que, una vez discutido y aprobado por los drganos competentes, fue
hecho publico mediante resolucidon de 9 de febrero de 1999 (DOG n? 38, 24 de febrero de
1999).

Que esta ley ha quedado derogada por La Ley 5/2013, de 30 de mayo, de fomento de la
investigacion y de la innovacién de Galicia, que en su articulo 1, establece como objetivo
general el fomento de la investigacién cientifica y la innovacion tecnoldgica para promover el
desarrollo econdmico, social y productivo de Galicia.
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Que el Plan Gallego de Investigacion, Innovacidon y Crecimiento 2011-2015 (Plan 12=C),
teniendo en cuenta los resultados y experiencia obtenida en los anteriores planes (Plan
gallego IDT 1999-2001, Plan Gallego de Investigacién, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica
2002-2005 y Plan Gallego de Investigacion, Desarrollo e Innovacién 2006-2010), tiene como
misién impulsar el despegue econdmico y social de Galicia mediante el incremento de la
capacidad cientifico-tecnoldgica, y situar a Galicia en una posicién avanzada en la Europa
actual en lo que respecta al sistema de investigacion e innovacidon mediante una politica
publica coordinada con el conjunto de los agentes publicos y privados, que promueva la
sociedad del conocimiento y la cultura emprendedora, con el fin de conseguir un desarrollo
economico sostenible que aporte bienestar y cohesién social.

Por su parte, el Decreto 112/2015, del 31 de julio, creé la Agencia Gallega para la Gestién del
Conocimiento en Salud (ACIS) y aprobé sus estatutos. Respecto a esta agencia, cabe sefialar
lo siguiente:

a) Es una agencia publica autonémica que se encuadra dentro de las entidades publicas
instrumentales reguladas en el titulo Ill de la Ley 16/2010, del 17 de diciembre, de
organizacion y funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonédmico
de Galicia, siéndole aplicable la citada regulacion, excepto lo relativo al personal y a los
elementos de su organizacidn, que se regiran por lo dispuesto en la Ley 8/2008, del 10 de
julio, de salud de Galicia, y en su normativa especifica, de conformidad con lo previsto en la
disposicion adicional sexta de la Ley 16/2010, del 17 de diciembre.

b) Esta adscrita a la consejeria competente en materia de sanidad a través del Servicio
Gallego de Salud, tiene personalidad juridica propia, patrimonio y tesoreria propios, y
autonomia en su gestidn, en los términos que precisen las leyes.

c) Tendra como fines generales y objetivos basicos actuar, en régimen de descentralizacién
funcional, como un instrumento de gestidn de la formacidn en el Sistema publico de salud de
Galicia, asi como el fomento y la coordinacién de la investigacién en las instituciones
sanitarias del Servicio Gallego de Salud, la coordinaciéon y el impulso de la actividad
innovadora de la Consejeria de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud, y la evaluacién de
tecnologias y servicios sanitarios, asi como la formacién continuada de los profesionales de
las instituciones sanitarias.

d) Su Presidencia le corresponde a la persona titular de la consejeria competente en materia
de sanidad.

v

Que las partes consideran como objeto principal dentro de sus respectivos fines potenciar la
investigacion en el ambito de la salud, y especialmente también en el drea de enfermeria, en
consonancia con las declaraciones internacionales mds importantes, como son:

v' Las Recomendaciones del Consejo de Europa de 1996 sobre investigacién en

enfermeria establecidas a propuesta del grupo de trabajo integrado por varios
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paises europeos y cuya representacion espafola se realizé a través del ISCIll, que
posteriormente fueron revisadas en 1999 en la Euroconferencia de Salamanca.
v' Los acuerdos del Grupo Europeo de Enfermeras Investigadoras (WERN).

Por todo lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por las
siguientes:

Clausulas

Primera: Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es establecer las lineas de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de Galicia y el ISCIll, para regular el funcionamiento del Centro Espafiol para los
Cuidados de Salud Basados en la Evidencia (CECBE) (Investén-isciii), para el desarrollo de la
practica clinica de enfermeria basada en la evidencia y, el desarrollo de las actividades de
investigacion, formacién y asesoramiento derivadas durante el periodo 2019-2022.

A los efectos de cumplimento de este convenio, la Conselleria de Sanidad y el Servicio
Gallego de Salud encomiendan a la Agencia Gallega para la Gestién del Conocimiento en
Salud (ACIS) el desarrollo de las actividades previstas segln el plan de actuacién, para el
cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Segunda: Gestion
La Directora del CECBE, investigadora principal del proyecto, se encarga de la direccién
administrativa y cientifica del CECBE, ademas de la representacion del mismo.

A. Comision de seguimiento: que estara formada por un representante de cada comunidad
auténoma financiadora del Centro Espafiol para los Cuidados de Salud Basados en la
Evidencia (CECBE), propuesto por su institucion de origen, y la Directora del Centro. Dicha
comision se encargara de tomar las decisiones en cuanto al funcionamiento del CECBE se
refiere y de realizar la vigilancia, seguimiento y control de las actividades del mismo.
Son funciones de dicha Comision:
a) Aprobar el Plan estratégico cuadrienal a propuesta de la Directora del CECBE.
b) Aprobar el Plan de Actividades cuadrienal a propuesta de la Directora del CECBE.
c) Aprobar, en su caso, las cuentas y las actuaciones que anualmente se realicen al
amparo de este convenio.
d) Resolver las dudas y discrepancias que, en su caso, surjan con respecto a la inter-
pretacion y aplicacion del convenio.
e) Realizar el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por las partes.

La Comision de seguimiento tiene por funcién nombrar un secretario perteneciente a una de

las comunidades auténomas asociadas que sera elegido por un periodo maximo de 5 afios.
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Las funciones del secretario son todas las relacionadas con tareas de organizacion,
elaboracion de memorias, entre otras tareas administrativas, y suplente del Director cuando
este no esté o no pueda hacerse cargo.

B. Comité cientifico, formado por un representante de cada comunidad auténoma
financiadora del CECBE, propuesto por su Administracién de origen, y la Directora del CECBE.
Se encargara del desarrollo y promocion de la practica clinica basada en la evidencia, de la
evaluacidn y la asesoria en las actividades que lleve a cabo el CECBE.

Tanto la Comisién como el Comité se reunirdn, como minimo, dos veces en el periodo de
vigencia del convenio, convocando reuniones extraordinarias siempre y cuando sean
necesarias, previa peticidon razonada de uno de sus miembros.

Sus normas de funcionamiento seran las establecidas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, para los 6rganos colegiados (en adelante, LRISP).

Pueden existir miembros colaboradores, a propuesta del Comité cientifico, en funcién de las
necesidades de las actividades cientificas. Seran elegidos segln sus méritos cientificos,
pueden pertenecer o no a las propias organizaciones que participan en el convenio y que
seran designados, en su caso, por el Director del CECBE.

Tercera: Compromisos de las partes

1.- La Agencia Gallega para la Gestion del Conocimiento en Salud, por encomienda del Servi-
cio Gallego de Salud, se compromete a:

a) Designar un miembro, en representacion de la Comunidad Auténoma, para formar
parte de la Comision de Seguimiento.

b) Designar un miembro, en representacion de la Comunidad Auténoma, para formar
parte del Comité Cientifico.

c) Coordinar y gestionar la participacion de los profesionales de la Comunidad Auténo-
ma, en las actividades que se realizan de forma anual, siendo responsables de desig-
nar a las personas que acuden a los cursos de formacién y a las restantes actividades
cientificas que se realicen.

d) Asesorar a los profesionales en la realizacion de revisiones sistematicas y difusion
cientifica en revistas relacionadas con la practica clinica en enfermeria basada en la
evidencia.

e) Supervisary apoyar las actividades cientificas de investigacion a las que se comprome-
ten los profesionales de la Comunidad Auténoma, incluyéndolo trimestralmente en la
newsletter del CECBE y en la memoria anual.

f) Aportar su conocimiento experto en las actividades que se realizan al amparo del pre-
sente convenio.
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2.- EI' ISCIIl se compromete a:

a) Coordinar las revisiones sistematicas que se propongan enmarcadas en alguna de las
lineas establecidas.

b) Coordinar y gestionar los talleres y los cursos de formacién sobre practica clinica ba-
sada en la evidencia y en metodologia de la implantacion de la evidencia en la practica
clinica que se propongan.

c) Realizar la gestion econdmica de todas las actividades del CECBE.

d) Gestionar y coordinar las reuniones del Comité Cientifico y de la Comisién de Segui-
miento.

e) Potenciar la consecucién de cuantas otras colaboraciones internacionales puedan su-
marse para la ejecucién del Plan Estratégico establecido.

f) Representar al CECBE, a través del Director del mismo, en cuantas actividades, even-
tos cientificos o reuniones se le soliciten.

Cuarta: Financiacion

Para el funcionamiento del CECBE, la contribucion del ISCIll se valora en un total de
16.000 euros anuales independientemente del nimero de Comunidades Auténomas
participantes. La contribucion del ISCIII se realizara con cargo a los articulos presupuestarios:
22 (12.800 euros) y 23 (3.200 euros) del presupuesto anual de gastos del ISCIII, dependiendo
de las disponibilidades presupuestarias. La aportacién del ISCIlI se realizara segun lo requiera
el desarrollo de las actividades para la realizacion del proyecto y no supone transferencia a
ninguna de las CCAA participantes.

La Comunidad Autonoma de Galicia, a través de ACIS aportara 8.000 euros para el afio 2019
a la firma del convenio a la cuenta corriente del ISCIII, abierta en el Banco de Espafia entidad
9000, sucursal 0001, DC 20, n? cuenta 0200009118, con cargo a la aplicacién presupuestaria
12A1.411A.403.0 de los presupuestos de ACIS, previa nota de cargo del ISClII, y dependiendo
para las sucesivas anualidades de las disponibilidades presupuestarias.

El presupuesto econdmico de este convenio sera gestionado por el ISCIlI, distribuyéndose en
gastos de personal, gastos de formacidn, gestion y soporte del CECBE (45%), soporte para la
formacion e investigacion, viajes y dietas (30%) y otros (25%), conforme las actividades
descritas en la clausula tercera y con el visto bueno de la Comisién de Seguimiento.

Las aportaciones financieras a que se comprometen los firmantes no son superiores a los
gastos derivados de la ejecucién del convenio.

Quinta: memoria econémica
A efectos de cumplir con lo previsto en la letra c) de la clausula segunda del convenio, se
presentara una memoria econdémica.

En marzo de cada afio el ISCIll, para su aprobacién por la Comision de Seguimiento,
presentara dicha memoria econdmica con los gastos imputables al CECBE del afio anterior y
el presupuesto de actividades del afio en curso.



Sexta: Propiedad intelectual

Los derechos de propiedad intelectual sobre los resultados de cualquier investigacién
conjunta corresponderan a todas las instituciones que participen en el proyecto CECBE, en la
proporcién de las respectivas aportaciones.

Séptima: Vigencia y prorroga

El presente convenio se perfecciona el dia de su firma y finalizard el 31 de diciembre del afio
2022, pudiendo ser prorrogable por cuatro afios adicionales, por acuerdo expreso de las
partes. Surtird efectos desde su inscripcién en el Registro estatal de Organos e Instrumentos
de Cooperacion y publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Octava: Caracter del convenio

El presente convenio es de naturaleza administrativa, siendo de los previstos en el Capitulo
VI del Titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La resolucién de los posibles conflictos, que no hayan sido resueltos por la Comision de se-
guimiento regulada el apartado A de la clausula segunda, sera competencia del orden juris-
diccional contencioso administrativo.

Novena: Proteccion de datos de caracter personal

Las Partes se comprometen a la mas estricta observancia de lo establecido en el Reglamento
General de Proteccion de Datos de la Unidn Europea 2016/679 (en adelante, “RGPD”), a la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales y el resto de normativa nacional aplicable.

Décima: Modificacion del convenio
La modificacion del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

Undécima: Extincion del convenio

Serd causa de extincién del convenio el incumplimiento de las actuaciones que constituyen

su objeto o incurrir en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio, sin haberse acordado la prérroga
del mismo.
b) El acuerdo undnime de todos los firmantes.
c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un plazo de tres meses con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable de la Comisién de seguimiento.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificard a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de
resolucion y se entenderd resuelto el convenio, en cuyo caso a la parte incumplidora le
deparara el perjuicio a que en Derecho hubiere lugar. La resolucién del convenio por
esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi lo
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determina la comisidn de seguimiento.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores previstas en este convenio o en
otras Leyes.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente convenio por causa justificada, como su
incumplimiento o por imposibilidad de su cumplimiento. Esta denuncia debera realizarse por
escrito, comunicandolo a la Comisién de seguimiento y a la otra parte con una antelacién
minima de tres meses a la fecha en que vaya a darse por finalizado. En cualquier caso, las
partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya iniciadas en el momento
de notificacion de la denuncia, para dicha finalizacion habra un plazo improrrogable que sera
fijado por las partes cuando se resuelva el convenio.

El presente Convenio es de naturaleza administrativa de los previstos en el articulo 47 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector Publico y queda sometido al
régimen juridico de convenios previsto en su Capitulo VI Titulo Preliminar.

Consejero de Sanidad. Presidente del Directora del Instituto de Salyed Carlos Ili
Servicio Gallego de Salud




